
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Predkladacia správa 

 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie 

vlády Slovenskej republiky č. 103/2020 Z. z. o niektorých opatreniach v oblasti dotácii 

v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky v čase 

mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu vyhláseného v súvislosti 

s ochorením COVID-19 v znení neskorších predpisov (ďalej len „návrh nariadenia vlády“) sa 

predkladá v súlade so splnomocňovacím ustanovením § 15a zákona č. 544/2010 Z. z. 

o dotáciách v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

v znení zákona č. 89/2020 Z. z. (ďalej len „zákon“) ako iniciatívny materiál.   

 

V rámci dotačného titulu na podporu humanitárnej pomoci podľa § 9 ods. 3 zákona 

bola nariadením vlády ustanovená možnosť poskytnúť dotáciu vo výške 405 eur na tzv. 

„infekčný príplatok“, t.j. plnenie poskytované zamestnávateľom zamestnancovi nad rámec 

mzdy alebo platu za kvalitné vykonávanie pracovných činností alebo za vykonanie práce 

presahujúcej rámec pracovných činností vyplývajúcich z dohodnutého druhu práce, konkrétne 

zamestnancom, ktorí počas karantény v zariadení sociálnych služieb alebo v centre pre deti a 

rodiny vykonávali pracovnú činnosť v priamom kontakte s klientami s ochorením COVID-19.  

Cieľom poskytnutia infekčného príplatku zamestnancom zariadení je, okrem poskytnutia 

odmeny za prácu v infekčnom prostredí, aj zvýšenie, resp. udržanie ich motivácie pracovať v 

s klientmi s ochorením COVID-19.  

 

Aktuálne je podmienkou poskytnutia infekčného príplatku predloženie dokladu 

(rozhodnutia) o nariadení karanténneho opatrenia v zariadení príslušným orgánom verejného 

zdravotníctva z dôvodu šírenia ochorenia COVID-19. Dlhodobá vyťaženosť regionálnych 

úradov verejného zdravotníctva na Slovensku a s tým spojené nevydávanie rozhodnutí a 

nariadení karanténneho opatrenia v zariadení však v niektorých prípadoch znemožňuje 

zariadeniam požiadať o predmetnú dotáciu. Navrhuje sa preto úprava podmienok poskytnutia 

dotácie na infekčný príplatok tak, aby rozhodnutie o nariadení karanténneho opatrenia v 

zariadení príslušným orgánom verejného zdravotníctva nebolo potrebné naďalej priložiť k 

žiadosti o dotáciu. 

 

Súčasne sa v súvislosti s enormným nárastom cien a inflácie aj v dôsledku pandémie 

COVID-19 navrhuje jednorazovo poskytnúť zamestnancom neverejných poskytovateľov 

sociálnych služieb, zamestnancom vybraných subjektov vykonávajúcich terénnu sociálnu 

prácu prostredníctvom vybraných národných projektov a zamestnancom vykonávajúcich 

opatrenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately v akreditovaných (neštátnych) 

subjektoch, prostredníctvom dotácie pre ich zamestnávateľa, odmenu vo výške 500 eur 

s príslušnými nákladmi zamestnávateľa na odvodové povinnosti (676 eur suma celkovej ceny 

práce) a to za rovnakých podmienok, ako sú upravené v Dodatku č. 1 ku Kolektívnej zmluve 

vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 

553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

na rok 2022 Toto opatrenie je súčasťou inflačnej pomoci vlády SR a je jedným z nástrojov na 

zmiernenie následkov vysokej inflácie.  

 

Návrh nariadenia vlády nie je predmetom vnútrokomunitárneho pripomienkového 

konania. Návrh nariadenia vlády sa v súlade s § 27 zákona č. 400/2015 Z. z. a čl. 15 

Legislatívnych pravidiel vlády Slovenskej republiky predkladá na rokovanie vlády Slovenskej 

republiky bez predchádzajúceho  prerokovania návrhu s príslušnými orgánmi a inštitúciami v 

pripomienkovom konaní. Dôvodom sú naliehavosť v termíne súvisiaca s mimoriadnymi 



 2 

okolnosťami v dôsledku krízovej situácie a naďalej sa šíriacej pandémie ochorenia COVID-

19, aktuálne narastajúcim počtom pozitívne testovaných klientov v zariadeniach, ako aj 

v dôsledku zvyšujúcej sa inflácie.  

 

 Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky v súlade s doložkou vybraných vplyvov 

bude mať sociálne vplyvy a vplyv na rozpočet verejnej správy, nebude mať vplyv na životné 

prostredie, ani vplyv na informatizáciu, podnikateľské prostredie, na manželstvo, rodičovstvo 

a rodinu  a ani vplyv na služby verejnej správy pre občana. 

 

Navrhovaná účinnosť predkladaného návrhu nariadenia vlády Slovenskej republiky je 

1. septembra 2022 tak, aby sa nová právna úprava mohla uplatniť reálnym vyplatením 

infekčného príplatku zamestnancom poskytovateľov sociálnych služieb vybraných druhov 

pobytových zariadení sociálnych služieb a centier pre deti a rodiny, ktoré vykonávajú 

opatrenia pobytovou formou v čo najskôr možnom termíne. Osobitná účinnosť sa navrhuje vo 

vzťahu k vyplateniu odmien v rámci inflačnej pomoci, a to dňom vyhlásenia.  

 

  


